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ELEZIONI PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO DI DELEGAZIONE 
PRESENTAZIONE CANDIDATURA

Estratto Statuto Delegazione Territoriale FISAR APS
24 - Composizione del Consiglio di Delegazione e durata in carica. 
24.1 Il Consiglio di Delegazione è formato da 5 a 9 membri eletti tra gli associati in regola con la quota di pagamento ed iscritti da almeno tre mesi al libro degli associati, e 
viene eletto dall’Assemblea di Delegazione secondo le modalità previste nel Regolamento di gestione della delegazione.
24.2. Il Consiglio di Delegazione dura in carica quattro anni, con inizio mandato dal 1° gennaio dell’anno successivo all’elezione. 
24.3. Le elezioni per il rinnovo del Consiglio di Delegazione devono tenersi tra il 1° novembre ed il 31 dicembre dell’anno di scadenza. Al termine del mandato, tutti i  
componenti del Consiglio di Delegazione possono essere rieletti.
Estratto Regolamento Istituzione e Gestione delle Delegazioni
Art. 6 - Presentazione delle candidature per il Consiglio di Delegazione
1. Entro il termine ultimo di presentazione, le candidature dovranno pervenire al Consiglio di Delegazione o al Commissario fiduciario, se nominato, a mezzo e-mail, posta 
certificata, ovvero a mezzo raccomandata a.r. o corriere a.r.
2. Le liste o le singole candidature depositate dovranno essere accompagnate, per ciascun candidato, a pena di esclusione, da:
a) accettazione della diffusione dei propri dati personali ai fini delle elezioni;
b) dichiarazione di insussistenza di cause di cause ineleggibilità di cui all’art. 2382 c.c.;
c) dichiarazione di non ricoprire cariche o incarichi in associazioni concorrenti o partner;
d) dichiarazione che non vi siano conflitti di interesse con l’associazione;
e) breve curriculum.
Art. 8 – Composizione delle liste.
1. Le liste devono essere composte da un numero di candidati almeno pari al numero dei consiglieri da eleggere. Ogni candidato può aderire ad una sola lista.
2. La lista per l’elezione del Consiglio di Delegazione deve riportare, in stretto ordine alfabetico, il cognome e il nome del candidato.
3. In caso di omonimia, sarà cura della Commissione Elettorale dare indicazioni per l’individuazione univoca del candidato.

Il/La sottoscritto/a 

Cognome e Nome Tessera FISAR n.id scocio

Delegazione di appartenenza

Nato a Il

Codice fiscale

Residente in

CAP Città
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Dichiarazione del candidato di disponibilità ad accettare la carica di Consigliere di 
Delegazione e di insussistenza di cause di ineleggibilità e/o incompatibilità.

Estratto Regolamento Istituzione e Gestione delle Delegazioni
Art.5- Requisiti dei candidati
Il candidato, associato F.I.S.A.R. da almeno tre mesi dalla data dell’assemblea, deve essere in regola con il pagamento delle quote associative, compresa quella 
dell’anno in corso, non deve aver subito sanzioni disciplinari superiori alla censura e non deve appartenere ad associazioni concorrenziali aventi le medesime  
finalità di F.I.S.A.R. così come previste dagli artt. 3 e 4 dello Statuto Nazionale e dovrà, inoltre, impegnarsi a mantenere la qualità di associato per tutto il  
mandato, a pena di esclusione.
Art. 17 – Incompatibilità
1. Ferme restando le previsioni di cui all’art. 22.7 dello Statuto nazionale, all’art. 28 del Regolamento Interno Generale ed all’art. 33 dello Statuto di Delegazione, 
le cariche di Consigliere di Delegazione e di Delegato sono incompatibili con le cariche nazionali, ad esclusione della carica di Coordinatore Territoriale.(……)
3. Il Consigliere di Delegazione, ovvero il membro dell’Organo di Controllo, ha 60 giorni di tempo, a decorrere dalla sua nomina, per rassegnare le proprie  
dimissioni  dalle  suddette cariche,  se ricoperte a qualsiasi  titolo,  o,  in  caso contrario,  per rinunciare alla  carica di  Consigliere di  Delegazione.  Trascorso 
infruttuosamente tale termine, il Consigliere di Delegazione, ovvero il membro dell’Organo di Controllo, decade automaticamente da tali ultime cariche e si  
procederà alla sua sostituzione come previsto dall’art. 16 del presente Regolamento.

in qualità di candidato per la carica di Consigliere Delegazione,

DICHIARA

1) di essere disponibile ad accettare, qualora eletto, la carica di Consigliere di Delegazione;

2) di essere in regola con il pagamento delle quote sociali, compresa quella dell’anno in corso, e di 
essere associato F.I.S.A.R. A.P.S. da almeno tre mesi antecedenti la data dell’assemblea:

3) di impegnarsi a mantenere la qualità di associato per tutto il mandato a pena di esclusione;

4) di non ricoprire cariche o incarichi in associazioni concorrenti o partner;

5) di impegnarsi a rassegnare le dimissioni dalle eventuali cariche incompatibili con la carica di 
Consigliere di Delegazione di cui all’art. 17 del Regolamento sopracitato, se ricoperte a qualsiasi 
titolo, o, in caso contrario, di rinunciare alla carica;

6) che non sussistono a suo carico cause di ineleggibilità di cui all’art. 2382 c.c.;

7) dichiarazione che non vi siano conflitti di interesse con l’associazione;

8) di conoscere ed accettare tutte le norme statutarie e regolamentari vigenti al momento della 
presentazione della candidatura.

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del d.lgs. n. 196/2003 (codice in 
materia di protezione di dati personali) e del Regolamento UE 679/2016 (GDPR) che i dati personali 
raccolti  saranno  trattati,  anche  con  strumenti  informatici,  esclusivamente  nell’ambito  del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Allegati: Breve Curriculum

Luogo e data Firma leggibile per esteso
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